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CERTIDAO

e CERTIFICO, a pedido da parte interessada, que revendo nesta Serventia o livro A-3 de Registro Civil das
Pessoas Juridicas desta cidade de Rodeio Bonito/RS, 4 folha 18V, sob n® 288, em data de 23 de julho de

_ _ : _ 2004, encontra-se
registrado ofa) |, cujo teor € o seguinte;

\

i: - \

SINDICATO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE CERRO GRANDE - R.S.
¥ ESTATUTO

. CAPITULOI |
' Da denominagio da entidade e seus fins: ‘

Art. 1° - O Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Cemo Grande, identificado de ora em

diante pela sigla 5.5.P.M.C.G, fundado no dia 12 de junho de 2004, com sede e foro no Municipio de ‘
Cerro Grande — RS., & a organizagdo sindical representativa da categoria profissional dos servidores

publicos municipais, com duragSo indeterminada, regendo-se por esse estatuto e pela legislago

vigente.

. Art. 2° - S30 finalidades da entidade:

a) promover a unido dos municipanos; i

b) defender, perante 6rgdos de direito pablico ou privado, os interesses dos associados, relacionados
com a vida funcional; '

c) promover a atualizagdo, o aperfeigoamento profissional e cultural da categoria, através de cursos,
acordos, convénios e outras expedientes, junto a entidades de ordem publica e privada;

d) reivindicar junto aos poderes publicos, isoladamente ou em conjunto com entidades e 6rgacs
congéneres, uma politica profissional que atenda aos reais interesses da categoria em particular e
da comunidade em geral

e) manter intercambio com sindicatos e associaghes congéneres;

f) entrosar-se com as demais categorias profissionais no encaminhamento de lutas comuns;

g) representar e defender o interesse da categoria e de seus associados, inclusive em questdes
administrativas e judiciais.

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS
Requisitos para admissio, demiss3o e exclusio

Art. 3° - Sera admitido como associado todos os servidores publicos do municipio, inclusive os
aposentados e inativos, que atenderem os seguintes requisitos:

&
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inscrigao;

b) Tenha seu pedido de inscrigdo aprovado pela diretoria;

c) Pagar a confribuigdo prevista no estatuto e fixada pela assembléia, a partir do més da
inscrigao.

Art. 4 ° - Sera demitido o associado que:;
a) Manifestar por escrito o desejo de desligar-se da entidade;
b} Por ato da diretoria, quando deixar de pagar suas contribuiges pelo tempo que for fixado pela
assembléia geral, iratando-se de associado contribuinte;
¢) Por outras formas que vierem a ser estabelecidas pela assembigia geral.

Parégrafo unico — Nos casos das alineas “b" e "¢”, 0 associado podera recomer a assembléia geral
para reconsideragdo.

Art. 5° - Os associados que de alguma forma infringirem as disposigoes deste estatuto ou normas e
regulamentos da associagdo, ficam sujeitos as sequintes sangbes, a critério da Diretoria:
a) adverténcia, sempre por escrito e em carater reservado;
b) suspensao de um a doze meses:
- os reincidentes em infrag@o punida com adverténcia;
- 0s que estejam em atraso com os pagamentos das mensalidades pelo fempo fixado
pela assembléia geral.
c) exclusao:
- os reincidentes em infragao punida com suspensdo.
§ 1.° — As sangles previstas neste artigo serdo aplicadas pela diretoria delas cabendo recurso a
assembleia geral.
§ 2.° - A apresentagdo do recurso tera efeito suspensivo.
§ 3.° - A pena de suspensao ndo isenta o associado de suas cbrigagbes sociais.

Art. 6° - Os associados serdo agrupados como:
a) servidores pablicos tanto ativos como inativos, e pensionistas com a qualificagdo de associados
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um todo,

associados honorarios: pessoas fisicas ou juridicas que tenham confribuido para o ideal do
sindicato;

associados provisorios: pessoas contratadas pela administragao publica para cargo de comissao,
estagiarios, contratos emergenciais e conselheiros tutelares.

CAPITULO M
Dos direitos e deveres dos associados:

Art. 7° - Séo direitos dos associados :

a)
b)
c)

d)

e)

)]

h)

receber assisténcia, quando solicitada, relacionada com a vida funcional ;

participar das vantagens materiais outorgadas pela entidade;

encaminhar atraves das diversas instancias que a entidade dispde, reivindicagbes, protestos ou
reclamagdes quando se julgar prejudicado em seus direitos;

solicitar individua! ou coletivamente, tomada de posi¢3o do sindicato sempre que seus interesses
funcionais estiverem sendo atingidos;

votar e ser votado, de acordo com este estatuto e seu regimento eleitoral, quando guites com suas
obrigagbes financeiras junto a entidade, com excegéo da categoria: associados provisérios;

propor  diregao da entidade, a0 Conselho Geral dos Municiparios e a Assembléia Geral, todas as
medidas que julgarem necessarias ao engrandecimento da entidade e ao beneficio da categoria
como um todo;

tomar parte e votar proposigoes nas Assembléias Gerais, exercendo nela direito de voto e expondo
publicamente, sob sua responsabilidade, o seu ponto de vista na questdo em debate, com excegéo
dos associados provisorios;

requerer & direg30 da entidade a convocagao da Assembléia Geral Extraordinana, sugerindo ordem
do dia, em documento assinado pelo minimo de 5% (cinco por cento) do nimero de asscciados em
pleno gozo de seus direitos sociais;

solicitar sua exclusao do quadro social mediante requerimento dirigido ao presidente da entidade;
receber assisténcia juridica quando a causa se relacionar com o desempenho funcional e tiver a
concordancia da diretoria.

Art. 8 - O associado gozara dos direitos assegurados neste estatuto enquanto integrante dos quadros
da administragao municipal, na condigao de servidor publico, inclusive inativos e pensionistas. (p

5
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Art. 9° - S3o0 deveres dos associados:

a) conhecer, cumprir e fazer cumprir este estatuto, as deliberagbes e decisbes da Assembiéia Geral,
as decisbes da Diretoria e do Conselho Geral dos Municiparios, zelando e prestigiando a
entidade.

b) eleger, nas épocas fixadas por este estatuto, os membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e do
Conselho Geral dos Municiparios;

¢)  prestar colaborag@o aos dirigentes do sindicato em todas as instancias do poder da entidade;

d)  cumprir regularmente seus compromissos financeiros com a entidade; |

e) desempenhar com eficiéncia o cargo para o qual foi eleito e designado, exercendo-o com fiel

® observancia da ética profissional e dos principios estabelecidos neste estatuto;

f)  comparecer as Assembléias Gerais e nela manier-se com urbanidade;

g) tomar atitude de carater coletivo em nome do sindicato somente com a devida aprovagdo da
Diretoria da entidade;

h} incentivar a solidariedade entre os associados de modo a afastar dissensdes que possam, de
qualquer forma, comprometer a responsabilidade do sindicato;

i) exercer e encaminhar o direito da critica formal a0 método e forma de gestlo da entidade, com o
intuito claro de fortalecer a democracia interna que deve nortear todas as atitudes de dirigentes e |
corpo social do sindicato.

Paragrafo anico: Os associados do Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Cerro grande,
® néo responderao solidéria nem subsidiariamente pelas obrigagdes contraidas pela sua administragao. ‘

CAPITULO IV ‘
Dos 6rgéos do sindicato:

Art. 10 - S3o 6rgaos do sindicato:

l. - A Assembléia Geral;

Il. - A Diretoria;

lll. - O Conselho Geral dos Municiprios;

IV. - O Conselho Fiscal.

Paragrafo tnico - E vedada a acumulagdo de cargos diretivos nos 6rgaos do sindicato.

_ F
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SE(;AO I
Da Assembléia Geral.

Art. 11 - A Assembléia Geral & 6rgdo soberano da estrutura organizacional do sindicato e ¢ constituida
de todos os associados que possuem direito de voto conforme os ditames deste estatuto.

Art. 12 - A Assembléia Geral compete privativamente:

a) eleger a Diretoria, o Conselho Geral e Fiscal, dando-lhe a posse;
b) destituir os detentores de cargos diretivos:
¢) aprovar as contas realizadas pela Diretoria;

. d) aprovar e/ou alterar o estatuto;
e) apreciar o relatorio geral das atividades da entidade;
f) deliberar sobre assuntos relevantes da categoria;
g) deliberar sobre matéria submetida a sua apreciag@o pela Diretoria e Conselho Geral;
h) decidir sobre a filiagdo do sindicato & organizagao sindical de grau superior ou a entidades sindicais

estrangeiras;

i) decidir sobre a dissolugdo, fus@o ou transformagao da entidade;
j) decidir sobre a dissolugao/extingdo do sindicato;
I) apreciar a prestagdo de contas da Diretoria e aprovar o orgamento referente a cada exercicio
financeiro;
m) decidir sobre deflagrag@o e cessagado da greve por voto da maioria dos presentes;

. § 1°- a convocagao para a deliberagio sobre a mesma sera através de edital, exposto nas repartigbes
publicas e em érgéo de imprensa local;
§ 2°- quando houver decisdo para deflagragdo da greve a Administragdo Publica municipal devera ser
notificada 48 (quarenta e oito) horas antes do seu inicio;
§ 3° nos servigos essenciais, o sindicato comunicaré a administragao 72 (setenta e duas) horas antes
da paralisag3o, também ao mesmo tempo serao avisados 0s usuarios, conforme previsto em Lei; ‘

§ 4°- para as deliberagbes a que se referem as alineas “b™; "d ™ "i" "j " e " m ", sera exigido o voto
concorde de dois tergos dos presentes a assembléia especialmente convocada para esse fim, nédo
podendo ela deliberar, em primeira convocag&o, sem a maioria absoluta dos associados, ou com

menos de um tergo nas convocagbes sequintes.

continua na proxima folha
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Art. 13 - As Assembléias Gerais Ordinarias realizar-se-3o no Gltimo Sabado do més de margo de cad4
ano, as nove horas, para apreciar o relatorio das atividades sociais e balangos financeiros, com
excegao do ultimo ano do mandato da Diretoria, cujo relatorio sera realizado no més de fevereiro.

Paragrafo anico- As Assembléias Gerais Ordinarias ser3o convocadas pelo Presidente da Diretoria
e/ou um quinto dos associados, com no minimo 10 (dez) dias de antecedéncia, através de edital
publicado na imprensa ou meio de comunicagdo social disponivel de forma a afingir todas as
repartigbes municipais contendo a ordem do dia.

Art. 14 - A Assembléia Geral podera reunir-se extraordinariamente sempre que o interesse social 0
exigir, quanda.

a) por decisdo da Diretoria e do Conselho Geral dos Municiparios e/ou Conselho Fiscal;

b) por requerimento subscrito por no minimo de 5% (cinco por cento) dos associados em peno gozo
de seus direitos sociais, indicando o nimero de sua mafricula no sindicato, especificando a ordem
do dia e encaminhando a Diretoria da entidade com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias da
data prevista para sua realizagdo;

¢) por decisdo da Assembléia Geral;

a) tiver que decidir sobre o preenchimento, por eleigdo, dos cargos que vagarem na Diretoria da

enfidade, no Conselho Geral e Fiscal, para complementagdo do mandato;

Art. 15 - As Assembléias Gerais serdo realizadas em primeira convocagao com % (um quarto) dos
. associados e em segunda, meia hora mais tarde com qualquer nimero de associados. ) '

Art. 16 - A votagado sera por voto secreto, na elei¢gdo dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal.
Art. 17 - E vedado o voto por procuragao.

Art. 18 - As Assembléias Gerais sdo abertas e dirigidas pelo presidente, exceto quando da apreciagdo
das contas da Diretoria, caso em que cabera ao presidente do Conselho Fiscal.

SECAO I
Da Diretoria e seus membros:

continua na proxima folha




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL 7/19
MUNICIPIO RODEIO BONITO - CEP:98.360-000
RUA DUQUE DE CAXIAS, N° 29 - FONE: (55)3798-1102
REGISTRO DE TiTULOS E DOCUMENTOS E PESSOAS JURIDICAS

D

continuagio da folha anterior, Repistro n® 288

Art. 19 - O sindicato seré dirigido por uma Diretoria constituida de 8 (oito) membros:
a) Presidente;

b) Primeiro Vice-presidente;

¢) Segundo Vice-presidente;

d) Secretario Geral;

e) Sub-secretario;

f) Secretario de Formagao;

g) Tesoureiro Geral;

h) Sub-tesoureiro.

Art. 20 - Ressalvadas as competéncias privativas dos demais 6rg3os, cabe a Diretoria, a administragao
. e a representagdo do sindicato e, especificamente:

a) reunir-se mensalmente com no minimo a maioria simples de seus membros em primeira chamada
ou em segunda chamada com qualquer nimero e exiraordinariamente, quando necessario;

b) cumprir e fazer cumprir este estatuto, regulamentos, deliberagdes ou resolucdes da Assembiéia
Geral, do Conselho Geral dos Municiparios e do Conselho Fiscal;

¢) propor & Assembléia Geral os valores da contribuigdo sindical, da mensalidade dos associados e
dos descontos assistenciais,

d) criar ou extinguir, ouvido o Conselho Geral dos Municiparios, taxas de servicos, manutengdo ou
autras contribuigdes que se fizerem necessarias & persecugéo das finalidades da entidade;

e) admilir ou demitir empregados,;

. ) aplicar penalidade e excluir associados que deixarem de cumprir esie estaluto, € conceder
demiss3o quando solicitada;

g) deliberar sobre o afastamento temporario dos associados mediante motivo justificado;

h) celebrar convénios ou contratos com entidades de direito pablico e privado, com profissionais
fiberais em atendimento as finalidades da entidade, ouvindo previamente o Conselho Geral dos
Municiparios;

j) receber e estudar reclamagdes de associados, buscando as devidas solugdes;

1) examinar e dar pareceres sobre medidas propostas pelos associados;

m) criar ou extinguir departamentos, cargos € assessorias especiais, bem como nomear comissoes
para finalidades especificas, ouvindo o Conselho Geral dos Municipérios;

b4
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da categonia dos municiparios como um todo e cujos ditames foram aprovados pela Assembléia
Geral,

o) delegar poderes outorgando mandato;

p) examinar, aditando ou determinando revisdo, os balangos e balancetes apresentados pelo
tesoureiro geral;

q) participar das reunides do Conselho Geral dos Municiparios, assessorando aquele 6rgdo quando for
necessario;

r) nomear grupo de trabalho para elaborar o regimento eleitoral do S.S.P.MC.G, e grupo de trabalho
para estudo e elaboragdo de ante-projetos de interesse da categoria;

s) submeter & Assembiéia Geral Extraordinaria, convocada especialmente para esse fim, cada um

. dos regimentos da entidade, para aprovagso;

t) elaborar proposta orgamentaria estabelecida pela Assembléia Geral:

u) submeter a Assembléia Geral a proposta orgamentaria e os demonstrativos financeiros e legais;

v) apresentar ao Conselho Fiscal, os balancetes frimestrais e 4 Assembléia Geral a prestagso de
contas anual e o relatorio anual de atividades,

x) convocar eleigdes sindicais;

z) participar, ativamente, dos conselhos municipais e estaduais, como forma de participagao social,
além das atividades envolvendo a comunidade de Cerro Grande.

§ 1°- E vedado aos membros da Diretoria assumir compromissos e tomar decisoes isoladamente;

§ 2° - Os membros da Diretoria s6 poderdo atuar isoladamente no cumprimento das atribuigdes

especificas e de rotina de seus cargos;

® § 3°- £ vedado também ao S.5.P.M.C.G. e aos seus dirigentes comprometer a autonomia da entidade,

através de atividade politico-partidarias ou religiosas, bem como exercer ou permitir qualquer distingao

entre associados, baseado em conceitos pré-concebidos de credo, raga, categoria social ou funcional:

§ 4° - Os membros da Diretoria n&o respondem pessoalmente pelas obrigagdes contraidas em nome

do sindicato no regular exercicio de sua gest3o, mas s30 responsaveis pelos prejuizos que causarem

em virtude de infragio do estatuto. .

Art. 21 - Em caso de impedimento temporario de um membro da Diretoria ou ocorrendo a vacancia de
cargo diretivo, a substituicao ou o preenchimento da vaga dar-se-a pelo diretor imediato da relagao do ‘
art 19,

Art. 22 - Ao Presidente compete: CJB( ‘

¥
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a) preservar os interesses do sindicato;

b) convocar e presidir as reunides ordinrias e extraordinarias da Diretoria;

¢) convocar Assembléia Geral;

d) cumprir e fazer cumprir todas as deliberagdes, resolugdes e decisdes da Assembléia Geral, da
Diretoria, do Conselho Geral dos Municiparios e do Conselho Fiscal;

e) submeter o relatorio anual 4 Assembléia Ordinaria para apreciagao e votagao;

f) representar o sindicato, judicial e extra-judiciaimente, ativa e passivamente outorgando procuragao
a advogado,

g) receber e transmitir, ouvida a Diretoria, dominio, posse, direitos, pretensbes e agbes sobre bens
moveis e imoveis, desde que digam respeito 4 ampliagao, manutengao, CoNservagao ou resguardo

. do patrimdnio da entidade, devendo, entretanto, ouvir o Conselha Geral dos Municiparios quando

se fratar de bens imoveis; ¢

h) criar ou extinguir departamentos e cargos administrativos, bem como nomear comissbes e
assembléias especiais ouvida a Diretoria.

i) celebrar convénio e contrato com entidades de direito publico e privado, credenciar profissionais
liberais e atendimento as finalidades da entidade, atendendo determinagfes dos municiparios .

i) outorgar mandato, precisando poderes, a finalidade a que se destina, ouvida a Diretoria;

) autorizar, segundo critérios estabelecidos pela Diretoria, despesas de expediente, representagao ou

quaisquer outras necessarias ao funcionamento da entidade;

m) assinar balancetes e balangos, juntamente com o tesoureiro ou com seu substituto legal;

n) exercer direito de voto, nas reunides que preside, apenas em caso de empate;

. 0) credenciar os delegados eleitos para o que for de interesse do sindicato;

p) declarar as penas deste estatuto ao associado faitoso, bem como desencadear processo para
realizagao de Assembléia Geral para decidir sobre a perda de mandato dos dirigentes sindicais que
compde os orgaos deste sindicato. '

Art. 23 - Ao 1° e 2° Vice-presidente compete:

a) substituir o presidente em sua auséncia e impedimentos legal, observada a respectiva graduagao,
b) despachar com o presidente e executar atribuigdes que forem por ele delegadas, ou pela Diretoria;

Art. 24 - Ao Secretario Geral compete: db

continua na proxima folha
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a) auxiliar a presidéncia da entidade em seus atos executivos;

b} coordenar e supervisionar os servigos de secretaria, superintender 0s demais servigos a elé 2
ligados, zelando pelo bom funcionamento da entidade;

¢) despachar com o presidente ou seus substitutos legais, o expediente da entidade;

d) apresentar relatorio das atividades de entidade mensalmente a Diretoria, imestralmente ao
Conselho Geral dos Municiparios e anualmente & Assembléia Geral;

e) elaborar juntamente com os outros secretarios, as normas de funcionamento da Secretaria Geral,
distribuindo as atribuigbes especificas e submetendo-as a aprovacéo da Diretoria;

f) elaborar pauta das reunides da administragdo, bem como expedir as convocaghes e editais;

g) secretanar as reunibes da Diretoria, redigindo as atas respectivas;

. Art. 25 - Ao Sub-secretario compete:

a) substituir o secretario geral em suas auséncias;
b) auxilid-lo no exercicio de suas fungdes;
) executar as atribuigbes que forem por ele delegadas ou pela Diretoria.

Art. 26 - Ao Secretario de Formagao compete:

a) secundar a Diretoria da entidade no que se refere ao estabelecimento de uma politica de
comunicagdo que atenda aos interesses da categoria como um todo e aprovado pelo Conselho
Geral dos Municiparios;
. b) coordenar sistema de comunicag3o social de entidade, através do que se promovera a divulgagao
e a publicagao relativas as deliberagdes, realizagbes e convocagbes da administragao.

Art. 27 - Ao Tesoureiro Geral compete:

a) administrar orgamento;

b) fornecer a Diretoria, na forma legal, os elementos necessérios ao controle orgamentario e a
prestag&o de contas através de relatérios e demonstrativos financeiros e legais, mensalmente;

€) assinar demonsirativos financeiros legais juntamente com o presidente da entidade e o contador;

d) organizar e manter atualizado o controle das disponibilidades financeiras da entidade;

<
»
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e) emitir cheques, assinando-os, juntamente com o presidente, receber importancia e dar quitagBeX;
obedecendo ao estabelecido nas formas de funcionamento do setor e supervisionar a realizacdo de
pagamentos e recebimentos autorizados, mantendo atualizados os respectivos registros;

f) exercer, solidaria e conjuntamente com no minimo outro tesoureiro a guarda de titulos e valores;

g) elaborar, conjuntamente com os oulros tesoureiros, as normas de funcionamento da tesouraria
geral, distribuindo as atribuigoes especificas, submetendo-as a aprovagao da Diretoria.

Art. 28 - Ao Sub-tesoureiro compete:

a)  substituir o Tesoureiro Geral em suas auséncias e impedimentos e auxilia-o em suas atribuigbes,

b) supervisionar o recebimento das mensalidades devido a enlidade pelos associados efetivos,
encaminhando a Diretoria expediente sobre eventuais ocorréncias;

¢) adquirr material necessério ao funcionamento da entdade e manter 0 €stoque mediante pratica
administrativa correta;

d) tombar os bens da enfidade.

SEGAO N
Do Conselho Geral dos Municiparios e sua competéncia.

Art. 29 - O Conselho Geral dos Municiparios, sera formado por um numero ilimitado de servidores €
que representardo todas as categoriais dos setores do servigo publico municipal, cuja eleigao devera
ser realizada no ato ou no prazo de 30 (rinta dias) a contar da eleicdo da Diretoria através de
Assembléia Geral.

Art. 30 - O mandato dos representantes do Conselho Geral dos Municiparios perdurara por 03 (trés)
anos até a eleigdo do Conselho subseqiiente.

Art. 31 - Ac Conselho Geral dos Municipanos compete:

a) reunir-se em conjunto ou separadamente com 2 Diretoria do sindicato, mensalmente, ou
extraordinariamente sempre que se fizer necessério, obedecendo a0 quorum minimo de metade
mais um de seus membros, em primeira chamada, e com qualquer nimero em segunda
chamada; \

b) escolher entre seus membros, pelo voto aberto sua Diretoria, que sera composta de um
Presidente, Vice-presidente e Secretario, que teréio mandato de 3 (trés) anos; (—P

©
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¢} decidir em grau de recurso, sobre a exclus3o de associados ou indeferimentos de pedi "P_ ;
filiagao;

d) decidir em grau de recurso sobre aplicagao de penalidades ao associado;

€) decidir em conjunto com a Diretoria, sobre admissao de socio hanorario, benemérito e temporario;

f) receber e estudar problemas da categoria ou individuaimente dos associados, sugerindo a
Diretoria as providéncias cabiveis;

g) deliberar sobre as taxas de servigo ou manutenc@o, ou outras contribuiches que se fizerem
necessarias a persecugao das finalidades sociais do sindicato;

h) pronunciar-se sobre proposigao da Direloria a respeito de convénio ou autras agoes previstas na
letra " i " do Art. 20 deste estatuto;

i) deliberar sobre os atos da Direloria, previsto na letra “ | " do Art. 20 deste estatuto;

® j)  deliberar sobre a convocacdo de Assembléia Geral Extraordinaria mediante aprovagio, de no
minimo, 50% mais um dos presentes a reunifio do Conselho Geral dos Municiparios;

k)  deliberar sobre transmissdo, aquisigdo, dominio, posse, direitos, pretensbes e agbes de bens
iméveis, com a aprovagio de no minimo 2/3 (dois tergos) de seus membros;

1} designar, dentre os membros, no caso de vacancia de toda a Diretoria da entidade, os subsfitutos
provisérios para os cargos, convocando eleicio geral no prazo de 60 (sessenta) dias para os
preenchimentos definitivos dos cargos e conclusdo dos mandatos;

m) apreciar e votar o regimento interno da enfidade, no prazo de 1 (um) ano;

n) deliberar e aprovar a politica de comunicagao social proposta pela Diretoria da entidade, sempre
que atender aos interesses da categoria dos municiparios;

. 0) deliberar, apos ouvido o Conselho Fiscal a proposta orgamentaria e os demonstrativos financeiros
. legais, dentro dos prazos estabelecidos pela Assembléia Geral ordinaria;

§ 1° - Cada categoria profissional escolhera um representante para integrar o Conselho Geral dos
Municiparios.

§ 2° - Aos integrantes do Conselho Geral dos Municiparios compete:

a) visitar periodicamente as repartighes municipais;

b) estimular funcionarios a se tornarem associados da entidade;

c) tomar conhecimento de todas as relagdes da Diretoria do sindicato;

d) participar das reunibes do Conselho Geral dos Municiparios, com direito a voto;

e) promover entendimento entre os associadas do sindicato;

SECAO IV ij
¥
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Do Conselho Fiscal e da sua competéncia:

Art. 32 - O Conselho Fiscal ¢ constituido por 05 (cinco) titulares e igual nimero de suplentes eleitos
em Assembléia Geral e com mandato coincidente com o da Diretoria do sindicato;

Art. 33 - Compete ao Conselho Fiscal dar parecer na prestagdo de contas anual da Diretoria e exercer
auditoria fiscal da entidade com plenos poderes para realizar quando julgar necessarnio, agao
fiscalizadora, vistorias e exames contabeis, inclusive sobre a forma de auditoria externa, visando
manter a regularidade da vida financeira e econdmica da entidade.

Art. 34 - Cabe ao Conselho Fiscal a convocag3o da Assembléia Geral, para os fins consignados na
® alinea “b" do art. 12, se a Diretoria do sindicato se omitir.

Art. 35 - O Conselho Fiscal promovera a tomada de contas da Diretoria no inicio do ano e analisara os
elementos contabeis e da administragdo financeira, necessarios a que se refere a alinea “v * do art. 20;

Art. 36 - Se n3o forem colocadas & disposic3o do Conselho Fiscal os elementos contabeis e da
administragéo financeira, necessarios a que se refere o artigo acima, sera proposto a Assembléia
Geral, a destituigao da Diretoria, agindo da mesma forma, caso a Diretoria venha a criar obices a agao
fiscalizadora do Conselho Fiscal.

Art. 37 - Em sua primeira reunido, os membros do Conselho Fiscal elegerdo entre si o Presidente e o
. Vice-presidente do 6rgdo e definirdo a ordem de substituigdo ou preenchimento, em caso de
impedimento ou vacancia respectivamente.

Art. 38 - A eleigao do Conselho Fiscal sera realizada no ato ou no prazo de 30 (trinta dias) a contar da
eleigSo da Diretoria através de Assembléia Geral.

CAPITULO V
Da perda, extingdo do mandato e das penalidades aos associados.

Art. 39 - Perderdo o mandato, os membros da Diretoria do sindicato, Conselho Geral dos Municiparios
e do Conselho Fiscal quando:
|. - deixarem de comparecer, injustificadamente, as reunides trés vezes consecutivas, QJ@

L5
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Il.- deixarem de cumprir suas obrigagdes;

lIl.- agirem contrariamente a este estatuto e aos interesses da categoria como um todo;
§ 1° - ndo haverd puni¢ao alguma sem que o associado tenha a possibilidade a promaover sua defesa
em 1° grau perante a Diretoria e em sede recursal perante a Assembléia Geral,

§ 2° - extingui-se 0 mandato pelo término de sua vigéncia, por rentncia ou morte.

§ 3° - sdo motivos justificados para efeito do inciso “ | * deste artigo:

a) - doenga comprovada por atestado médico;

b) - auséncia, pelo prazo minimo de 2 (dois) dias, do municipio de Cemo Grande, previamente
comunicada ou posteriormente comprovada;

c) - afastamento por motivo de luto, gala ou para prestar assisténcia a parente até 2° grau;

Art. 40 - S3o penalidades aos associados impostas pela Diretoria do sindicato:

a) adverténcia;

b) suspensdo,

c) exclusao.

Paragrafo dnico - das penalidades a que se referem as alineas deste artigo cabe recurso ao
Conselho Geral dos Municiparios, interposto no prazo de 10 (dez) dias contado da ciéncia do ato.

Art. 41 - O s6cio que houver sido desvinculado ou se afastar da entidade s6 podera ter seu ingresso:

a) apds um ano, contado da data da exclusio;

b) em prazo inferior quando do afastamento voluntario, manifestar por escrito, pagamento das
contribuigbes correspondentes ao periodo que esteve desvinculado mais o valor correspondente a
10% do seu salario basico.

PARAGRAFO UNICO - Para os senvidores contratados emergencialmente serd dado o direito de
voltar a associagao se por ventura vier a ser recontratado, sem 6nus ao tempo que estiver fora do
quadro dos servidores publicos municipais.

CAPITULO W
Das eleicbes da Diretoria e do Consetho Geral dos Municiparios.
Art. 42 - A Diretoria do sindicato e a do Conselho Geral dos Municiparios, ser3o eleitos, mediante voto
secreto € direto em Assembléia Geral, realizada no tltimo Sabado do més de margo, as nove horas , a
cada 3 (trés) anos.

#
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previstas no caput deste artigo, porém, podendo ser com voto aberto para escolha de seus rnembms.-‘ .

Art. 43 - S0 terdo direito de voto os socios efetivos e para votar € obrigatorio a apresentagao da
carteira social ou outro documento de identidade juntamente com a prova de quitagao com a tesouraria
do sindicato.

§ 1° - O associado deve contribuir pelo menos seis meses para ter direito ao voto e para ser votado a
contribuig3o tera que ser pelo minimo de um ano.

§ 2° - ndo podera concorrer ao cargo de Diretoria, Conselho Geral e Conselho Fiscal do sindicato
aquele associado que como membro da Diretoria de outra entidade, tiver deixado de cumprir o estatuto
social da entidade ou tiver deixado de cumprir resoluges das Assembléias Gerais e por esse motivo a
entidade tenha sofrido qualquer tipo de prejuizo. Salvo se tiver expressado documentaimente sua
discordancia com tais afitudes.

Art. 44 - A votagdo serd por chapa a todos os niveis, sendo declarada a vencedora a que tiver a
maiona dos votos.

Art. 45 - E permitido que a Diretoria organize uma chapa, podendo ser apresentada outras pelos
associados, desde que subscrita por 8 (oito) associados.

§ 1° - E vedado a Diretoria utilizar a qualquer pretexto, a maquina administrativa da entidade para
promover a chapa que tiver sido indicada, sendo possivel que a transgressao a este paragrafo implique
da perda do mandato e na suspensdo dos direitos de associado, por tempo indeterminado, € por
deliberagao soberana pelo Conselho Geral dos Municiparics.

§ 2° - E vedado ao associado que tiver vinculo empregaticic com o sindicato, a concorréncia a cargo
eletivo da entidade.

§ 3° - As chapas apresentadas deverdo ser registradas na sede do sindicato, no minimo 15 (quinze)
dias antes da data da eleig3o.

§ 4° - S3o nulos os votos dados & chapa ndo registrada.

Art. 46 - E permitida reeleig3o da Diretoria do sindicato, do Conselho Geral dos Municiparios e do
Conselho Fiscal, para ocupagao de cargos eletivos por um periodo ou mais, obedecida as normas
pertinentes contidas neste estatuto.

Paragrafo Unico - Sao inelegiveis aos cargos de Diretoria, Conselho Geral dos Municiparios e Fiscal:

% o
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desempenho, esteja submetido a influéncia direta dos chefes dos poderes Executivo e
Legislativo.

II- perdera o mandato o dirigente que aceitar cargo em comissao, fungdo gratificada ou chefia na
Administragao Municipal nos termos deste estatuto; quando o associado for eleito vereador,
mesmo que na supléncia, incorrera na inelegibilidade e na perda do mandato.

- 0 Associado que na data da eleigdo ndo tiver 12 (doze) meses, anteriores, de socio,
consecutivos, na entidade.

Art. 47 - Uma comissdo eleitoral composta de 6 (seis) pessoas, escolhidas na Assembléia Geral,
promovera a elei¢3o, fara publicamente a apuragdo e proclamara a chapa vencedora, com a presenca
de todas as chapas concorrentes.

Paragrafo dnico - Os concorrentes a cargo eletivo nio poder&o participar da comissdo eleitoral a que
se refere este artigo.

CAPITULO VH
Das Contribuigbes:

Art. 48 - Os sécios efefivos pagario a mensalidade corespondente, observando o percentual sugerido
pela Diretoria, ouvido o Conselho Geral dos Municiparios e aprovado pela Assembléia Geral, incidente
sobre o vencimento basico de cada classe funcional mediante desconto em folha ou outro expediente.
§ 1°- Os stcios que nao descontarem em folha poderao fazer os pagamentos na sede da entidade.

§ 2°- O novo associado pagara a mensalidade, inclusive do més que ingressar, no Sindicato.

§ 3° - Os socios honorérios e beneméritos serfo isentos de taxas e contribuigbes.

§ 4° - Os servidores do municipio, sindicalizados ou ndo, terdo desconto na folha de pagamento do
més de margo de cada ano, importancia comespondente a remuneragdc de um dia de trabalho,
denominada contribuiggo sindical ou imposto sindical.

CAPITULO VI
Da gestio financeira e do patriménio.

Art. 43 - Constitui-se patrimdnio do sindicato dos servidores publicos de Cerro Grande:
a) os bens moveis e imoveis, que possua ou venha a possuir;

®
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b} as doagdes e legados.

Art. 50 - Constituem receitas do sindicato:
a) acontribuicdo assistencial ou confederativa estabelecida no inc. IV do art 8° da CF/88;
b) a contribui¢do sindical ou imposto sindical prevista no inc. IV do art. 8~ da CF/88 in fine,
¢) os descontos assistenciais sobre os reajustes salariais, constantes em clausula de dissidio
coletivo;
d) as contribuiges mensais consecutivas dos associados;
e) arenda proveniente de aplicacdes financeiras;
f) arenda patrimonial;
g) as doagdes, subvengdes, auxilios, contribuicéo de terceiros e legados;
h) arenda proveniente de empreendimento, atividades e servigos.

Art. 51 - As verbas e contribuicBes especiais 50 poder3o ser aplicadas para os fins destinados.

Art. 52 - O plano de despesas deve observar o orgamento aprovado na forma deste estatutc e
comportara exclusivamente os dispéndios da manutencao e os gastos contratados autorizados pela
Diretoria.

Art. 53 - Considera-se de pronto pagamento os gastos até o limite determinado pelo regulamento
anexo, e dependerdo apenas da autorizag3o do presidente e as superiores aquele limite dependerdo

de prévia anuéncia da Diretoria.

Paragrafo Gnico — As contas bancarias serdo movimentadas mediante assinaturas conjuntas do
presidente e primeiro tesoureiro.

Art. 54 - A aquisi¢3o e a alienagdo de bens imoveis dependerdo de prévio parecer do Conselho Fiscal
e autorizagdo da Assembleia Geral.

§ 1° - N&o existindo no Municipio e no Estado em que o sindicato tiver sede, instituigdo nas condigbes
indicadas neste artigo, 0 que remanescer do seu patrimdnio se devolvera a Fazenda do Estado.

CAPITULO IX
- &2
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Das disposigdes finais e transitorias;

Art. 55 - O estatuto podera ser reformado, inclusive no tocante a sua administragdo a qualquer tempo,
no todo ou em parte, por proposta da Diretoria Executiva, do Conselho de Municiparios ou do Conselho

1 Fiscal, ou de 1/5 (um quinto) dos associados, a alteragdo devera ser aprovada em Assembléia Geral
Extracrdinaria convocada especialmente para esse fim, com o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos
associados presentes a Assembléia Geral.

Art. 56 - O Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Cerro Grande, podera ser dissolvido
quando deixar de preencher suas finalidades e pelo voto concorde de dois tergos dos presentes a
Assembléia Geral dos Municiparios especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela
deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um tergo
nas convocagdes seguintes.

Art. 57 - Dissolvido o Sindicato, o remanescente de seu patrimbnio liquido, depois de deduzidas as
quotas de patrimbnio dos associados, sera destinado 3 entidade de fins nd3o econdmicos, com
finalidades idénticas ou semelhantes, com sede no Municipio, que sera definida pela assembiéia geral
que decidir pela dissolugdo.

Art. 58 - A primeira eleicdo, na data de fundagao do sindicato sera ou podera ser simbolica, a critério
da comissao pro-fundagao e ou Assembléia geral.

Art. 59 - Sera de 1% (um por cento) proporcional ao vencimento basico, a mensalidade a ser paga
pelos associados, até que nova Assembléia Geral, altere tal percentual de contribuigao.

Art. 60 - Os casos omissos serdo decididos em assembléia geral amparados no Codigo Civil de 2002 e
na Lei dos Registros Piblicos (Lei. 6015/73).

Art. 61 — O presente estatuto foi aprovado em reunifio de Assembléia Geral realizada no dia 12 de
junho de 2004, data da Assembléia de Fundagao.

Cerro Grande — RS, 12 de junho de 2004,
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