ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE CERRO GRANDE

CNPJ: 92.005.545/0001-09

EDITAL DE CONVOCAGAO DE POSSE n° 03/2026

Concurso Publico 01/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRO GRANDE, ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, por intermédio do
Prefeito Municipal, Sr. Alvaro Decarli, no uso das atribuicdes legais que |he confere a Lei Organica do
Municipio e considerando a homologac&o final do resultado do Concurso Publico n® 01/2025, CONVOCA os
candidatos aprovados para os seguintes cargos pertencentes ao Quadro de Pessoal do Municipio abaixo
relacionados, conforme relac3o constante no edital n2 14/2025 - HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL DO
CONCURSO PUBLICO, com vistas a nomeac3o e posse do respectivo cargo efetivo:

- GABRIELI DE MORAIS BRIZOLA, candidata habilitada e aprovada em 82 lugar, para o cargo efetivo de
MONITOR DE ENSINO.

- LILLIAN BIANCHETO BAMPI, candidata habilitada e aprovada em 92 lugar, para o cargo efetivo de
MONITOR DE ENSINO.

- RENATA FORTES, candidata habilitada e aprovada em 102 lugar, para o cargo efetivo de MONITOR DE
ENSINO.

- MIRIAN KELLIN DA SILVA, candidata habilitada e aprovada em 42 lugar, para o cargo efetivo de PROFESSOR
DE EDUCAGAO INFANTIL.

- ARIEL DE SOUZA MUNIZ, candidato habilitado e aprovado em 42 |ugar, para o cargo efetivo de
MOTORISTA.

- LADISLAU BATTISTI, candidato habilitado e aprovado em 52 lugar, para o cargo efetivo de MOTORISTA.

- MAGAIVER BIASUS BROILO, candidato habilitado e aprovado em 62 lugar, para o cargo efetivo de
MOTORISTA.

- MARLON MARINHO NUNES, candidato habilitado e aprovado em 12 lugar, para o cargo efetivo de FISCAL
TRIBUTARIO.

- MONICA RIZON FREITAS, candidata habilitada e aprovada em 112 lugar, para o cargo efetivo de AGENTE DE
SERVICOS GERAIS

Observadas as seguintes condic¢des:
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE CERRO GRANDE

CNPJ: 92.005.545/0001-09

DA ASSINATURA DO TERMO DE INTERESSE NA VAGA E ENTREGA DOS DOCUMENTOS:

I. O candidato relacionado neste edital, apos receber a convocagao, devera entrar em contato com o
setor de RH, por e-mail ou presencial com sede na Rua América, n° 100, centro, cidade Cerro
Grande/RS, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, no horario compreendido entre as 07:30h as 11:30h e
13:00 as 17:00 h para assinar ou mencionar o interesse na vaga. No mesmo ato devera o nomeado
apresentar documentagao pertinente para nomeagao ao cargo.

a) O candidato devera se submeter a consulta médica de admissao agendada pela Prefeitura Municipal com

meédicos conveniados.

1.1. Manifestado o interesse na vaga, o candidato tera até 20 (vinte) dias corridos para entregar a
documentacdo relacionada no item 16.3.1 do edital n 01/2025 - abertura do certame -

1.2. Ndo serdo recebidos documentos de forma parcial, sendo que a falta de qualquer documento
acarretara o ndo cumprimento da exigéncia para nomeacao.

1.3. O ndo comparecimento nos termos do item 1 acima implicard a renuncia tacita do convocado e,
consequentemente, a perda do direito a nomeagdo ao cargo para o qual o candidato foi aprovado.

DOS EXAMES/ATESTADOS MEDICOS:

2. O candidato, ora convocado, devera apresentar exames médicos e atestado de saude fisica e mental
realizado por um Médico do Trabalho, conforme item 1 deste edital (e conforme cada cargo que é exigido
pelo Edital n2 01/2025), sendo que, ausentes os documentos exigidos, o Municipio ird convocar os
classificados e aprovados no referido concurso publico em sua substituicdo, obedecendo a ordem legal.

2.1. Eventuais candidatos portadores de necessidades especiais convocados neste edital, além de atender
ao que determina o item 2, deverdo apresentar laudo e/ou atestado médico identificando o tipo de
deficiéncia ou disfun¢do devidamente atualizado (prazo mdximo de 30 (trinta- dias).

DA POSSE

3. Cumpridas as exigéncias constantes nos itens acima, o candidato devera se apresentar imediatamente ao
setor de Recursos Humanos (RH) para ser empossado e receber instrugoes sobre o local de trabalho
para o qual sera designado. Devendo o servidor iniciar suas atividades funcionais imediatamente a sua
apresentacao, que sera atestada pelo Secretario Municipal e/ou Diretor da reparticao a qual ficara

subordinado.

Cerro Grande/RS, 02 de fevereiro de 2026.

ALVARO Assinado de forma

digital por ALVARO

DECARLI:583 DECARLI:58339094068
Dados: 2026.02.02

39094068 15:49:08 -03'00'
Alvaro Decarli — Prefeito
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