CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS N.° 20/2018.

O MUNICIPIO DE CERRO GRANDE - RS, PODER EXECUTIVO, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ n.° 92.005.545/0001-09, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal, Sr. Eleédes Zardinello Pinheiro, brasileiro, portador do CPF n°
603.569.440-34, doravante denominado PODER EXECUTIVO, e, de outro lado, BORBA,
PAUSE & PERIN — ADVOGADOS S/S, sociedade de advogados inscrita na Ordem dos
Advogados do Brasil, Seccional do Rio Grande do Sul, sob n.° 7.512, e no CNPJ n.°
92.885.888/0001 — 05, com sede em Porto Alegre — RS, na Av. Pernambuco, n.° 1001,
Bairro Navegantes, nova natureza juridica de Delegacbes de Prefeituras Municipais Ltda.,
representada por seus sdcios administradores ARMANDO MOUTINHO PERIN e JULIO
CESAR FUCILINI PAUSE, doravante denominada CONTRATADA, celebram o presente
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS, nos termos e nas clausulas que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — DISPOSICAO GERAL

O presente contrato rege-se pelas disposi¢ces da Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de
1993, suas alteragBes e as clausulas seguintes, em cumprimento ao despacho proferido no

processo administrativo de inexigibilidade de licitagdo n.° 01/202018.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

O objeto do presente contrato é a prestacdo, pela CONTRATADA, ao PODER EXECUTIVO,
dos servigos técnicos profissionais especializados de consultoria juridica em direito publico,

adiante especificados.
CLAUSULA TERCEIRA — ESPECIFICACAO DOS SERVICOS
3.1. Os servigcos técnicos profissionais especializados de consultoria juridica em direito

publico, vinculados ao direito constitucional, ao direito administrativo, ao direito ambiental,

ao direito urbanistico, ao direito do trabalho, ao direito previdenciario, ao direito econémico,



ao direito financeiro, ao direito orcamentario e ao direito tributario, compreendem,

exemplificativamente:

3.1.1. Andlise das matérias relacionadas a vida funcional do servidor publico, desde a forma
de ingresso no servico publico até o correspondente desligamento (aposentadoria,
exoneracao, falecimento etc.), tratando das questbes relacionadas a carreira, ao regime

previdenciario e ao regime disciplinar, a saber:

3.1.1.1. Regime Juridico dos Servidores: assuntos relacionados ao provimento e a vacancia
do cargo publico, desde a realizacdo do concurso publico, até a nomeacdo, posse e
exercicio; avaliagdo do estagio probatério e aquisicdo de estabilidade; hipoteses de
reconducgdo, readaptagdo, reversdo, reintegracdo, disponibilidade e aproveitamento do
servidor publico; promocgéo por tempo de servico, causas de interrupgao, suspensao e perda
do periodo aquisitivo; designacdo do servidor para o exercicio de funcdo de confianca;
regime de trabalho, carga horaria, controle do ponto e requisitos para a convocacao e
pagamento da hora extraordinaria; conceito de remuneragdo e de vencimento; pagamento
de vantagens, gratificacfes, adicionais, indeniza¢des, diarias, ajuda de custo e auxilio
transporte; prémio assiduidade; férias: remuneragdo, gozo e concessdo; efeitos da
exoneracdo, do falecimento e da aposentadoria, incluindo o pagamento das verbas
rescisérias; afastamentos legais: licencas e concessbes e direitos assegurados aos

contratados temporarios.

3.1.1.2. Consolidacao das Leis do Trabalho: assuntos relacionados a admisséo e a resciséo
do contrato de trabalho do empregado publico; anotacdes na carteira de trabalho e
emprego; jornada de trabalho e periodos de descanso; férias: remuneracdo, concessao e
gozo; hipéteses de suspensdo do contrato de trabalho, inclusive nos casos de nomeacédo
para o0 exercicio de cargo em comissdo; regime disciplinar dos empregados publicos;
suspensdao, interrupcdo e alteragdo do contrato de trabalho; contribuicdo sindical; acordos
individuais e convencdes coletivas de trabalho; normas de seguranca e medicina do
trabalho, normas regulamentares do Ministério do Trabalho; orienta¢Bes jurisprudenciais e

sUmulas da area trabalhista.



3.1.1.3. Plano de Carreira dos Servidores: assuntos relacionados & carreira dos servidores
publicos, principalmente nas areas envolvendo o quadro de cargos de provimento efetivo;
promocao por classe e merecimento: hipéteses de suspensao, interrupcdo e perda do
periodo aquisitivo; qualificacdo dos servidores publicos: gratificacdo pelo exercicio de
atividade de natureza especial; designacdo para o exercicio de funcdo gratificada e

nomeacéao para o desempenho de cargo em comisséo.

3.1.1.4. Regime Proéprio e Regime Geral de Previdéncia Social (RPPS e RGPS): assuntos
relacionados aos Regimes Préprios de Previdéncia e ao Regime Geral de Previdéncia
Social, delimitacdo dos beneficiarios, dependentes e segurados; custeio do fundo de
previdéncia, organizacdo e funcionamento dos conselhos municipais de previdéncia;
conceito de salario-de-contribuicéo; plano de beneficios; regras de aposentadoria; tipos de
aposentadoria: invalidez, voluntaria, compulséria, por idade e por tempo de contribuicdo;

salario familia; auxilio-reclusédo; pensao por morte e abono de permanéncia.

3.1.1.5. Processos Administrativos e Sindicancias: assuntos relacionados ao regime
disciplinar dos servidores publicos, seus deveres e proibi¢cdes; apuracao de irregularidades
em geral, sindicancias, processo administrativo disciplinar e processo administrativo
especial, normas procedimentais, penalidades disciplinares, abrangéncia da
responsabilidade disciplinar; disponibilizacdo de roteiros e analise das questbes formais

envolvendo processos administrativos.

3.1.1.6. Subsidios Judiciais: elaboracéo de subsidios judiciais, excepcionada a confeccéo da
peca processual respectiva, visando prestar auxilio nas teses de defesa em acfes movidas
pelos servidores publicos, com indicacao de posicionamentos doutrinarios e jurisprudenciais,
inclusive dos Tribunais Superiores, bem como legislagdo, simulas e orientacbes em geral

sobre a matéria enfrentada.

3.1.2. Andlise das matérias relacionadas ao direito econémico, ao direito financeiro e ao di-
reito orcamentario dos entes municipais, como a elaboracdo do Plano Plurianual, da Lei de
Diretrizes Orcamentarias e da Lei Orcamentaria Anual. Orientagdo quanto a correta interpre-
tacdo e aplicacdo da legislagcédo pertinente, especialmente a Lei n.° 4.320/1964 e a Lei Com-

plementar n.° 101/2000, principalmente quanto ao regular processamento da despesa, aos



limites de gastos com pessoal, a contratacéo de operag¢des de crédito, ao controle do endi-

vidamento publico, a inscricdo em restos a pagar e a geracao de despesas.

3.1.3. Andlise das matérias relacionadas ao direito tributario, exclusivamente com a
instituicdo e a arrecadacao dos tributos de competéncia municipal, tais como a delimitacao
da competéncia constitucional e do poder de tributar, inclusive as hip6teses de imunidade;
espécies tributarias municipais, quais sejam, impostos, taxas, contribuicdo de melhoria e
contribuicdo de iluminacdo publica; a obrigacao tributaria, a responsabilidade tributaria; a
administracdo tributaria, no que se insere a fiscalizagdo, a emissdo de certiddes e o
gerenciamento do cadastro de contribuintes; a constituicdo do crédito tributario; a
suspensdao, a extincdo e a exclusdo do crédito tributario; as garantias e os privilégios do
crédito tributario; os procedimentos de cobranca administrativa; os procedimentos de
inscricdo em divida ativa; os programas de regularizacao fiscal; e os processos judiciais de

execucao fiscal e outros afetos a area.

3.1.4. Andlise das matérias relacionadas na &rea de direitos coletivos e sociais,

exclusivamente sob o enfoque juridico, a saber:

3.1.4.1. Orientacdo na atuacdo do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) em ambito
local, do fundo e do conselho respectivo, da Politica Municipal de Assisténcia Social,
especialmente na gestdo de beneficios, servicos e programas socioassistenciais e na

aplicacao de recursos do cofinanciamento das politicas do SUAS.

3.1.4.2. Orientacdo na atuacdo do Sistema Unico de Satde (SUS), em ambito local, do
fundo e do conselho respectivo, especialmente quanto aos instrumentos da gestdo
compartilhada, nas politicas de garantia de acesso da populagdo aos servicos, com 0
aprimoramento da politica de atencao basica e a atengdo especializada, na promogéo e

vigilancia em salde, no que tange aos programas e servicos articulados do SUS.

3.1.4.3. Orientacdo na implantacédo das politicas de desenvolvimento urbano, pautado nos
principios da funcéo social da cidade e da propriedade, na sustentabilidade e na gestdo

democratica e participativa, compreendendo os direitos que os cidaddos tém a terra



a a

urbanizada, a moradia, ao saneamento basico, a infraestrutura e servigcos publicos, a

mobilidade urbana e a acessibilidade ao trabalho, a cultura e ao lazer.

3.1.4.4. Analise das matérias relacionadas ao direito ambiental, vinculadas a atuagdo muni-
cipal na protecdo do meio ambiente, na implantacao e execucao de politicas ambientais, na
gestao dos recursos ambientais, na organizagéo e atuacao do 6rgao ambiental local na exe-
cucdo das acdes administrativas decorrentes do exercicio da competéncia comum relativa

ao meio ambiente.

3.1.5. Andlise de questdes envolvendo os aspectos juridicos das licitacées, contratacdes de
obras, servicos, compras e alienacdo dos bens publicos pelo Municipio, bem como na
concessao e permissao de servicos e bens publicos municipais. Consultoria na realizacéo
dos atos juridicos vinculados as contratacdes, tais como, na regulamentacdo e
operacionalizacdo do cadastro de fornecedores municipais, na chamada publica para a
aquisicdo de géneros alimenticios da agricultura familiar, na elaboracdo de editais, no
processamento e no julgamento de certames, na composi¢cdo e formagdo da comissédo de
licitacdo, pregoeiro e equipe de apoio, na formalizacdo dos processos de contratacao,
inclusive nas hipoteses de dispensa e inexigibilidade de licitacdo. OrientacBes relacionadas
aos contratos administrativos, desde a sua formalizacdo até o recebimento definitivo do
objeto contratado, incluindo a celebracdo de termos aditivos, o controle e a fiscalizac&do da
execucao dos contratos, hipéteses de concessao de reequilibrio econdmico-financeiro,
aplicacdo de reajuste contratual, eventual instauracdo de processo administrativo especial,
em caso de inexecucdo parcial ou total da obrigacdo, com a consequente aplicacdo das

penalidades cabiveis, e demais atos inerentes a fase de execucao contratual.

3.1.6. Analise de questBes relacionadas ao processo de formacdo dos diversos atos
normativos de competéncia do Municipio, como emendas a Lei Organica, leis, decretos,
decretos legislativos e resolugdes, incluindo a analise juridica desses atos, sob os aspectos

da legalidade e constitucionalidade.

3.2. Os servicos de consultoria juridica compreendem, ainda, a remessa, ao PODER
EXECUTIVO, de boletins técnicos contendo informacbes sobre textos legais e

regulamentares (emendas constitucionais, leis, decretos, resolucdes, portarias, instrucbes



etc.), sempre que forem de interesse ou relevantes para o PODER EXECUTIVO, apés as
respectivas publicacdes, acompanhados das consideracfes iniciais da CONTRATADA

sobre a matéria, quando necessarias.

3.3. Os servigcos de consultoria juridica nao compreendem a elaboracdo de minutas de
anteprojetos de lei, de decretos, de instrucbes normativas, de ordens de servico, de
resolucdes, de editais, de contratos, de termos de parceira ou de colaboracéo, de acordos

de cooperacdo e de quaisquer outras minutas legislativas, administrativas ou judiciais.

3.4. A revisdo da Lei Orgénica e das codificacbes municipais, do regime juridico, do plano
de carreira dos servidores e do plano de carreira do magistério, inclusive os respectivos

projetos de lei, ndo esta incluida nos servigos de consultoria juridica.

3.5. A consultoria juridica em direito tributario, prevista no item 3.1.3. é limitada aos tributos

de competéncia municipal.

3.6. Os servigos de consultoria juridica sao limitados as questdes de interesse direto do
PODER EXECUTIVO, nédo alcancando interesses do Poder Legislativo local nem de outras
pessoas juridicas das quais o Municipio faca parte integrante, ou ndo, nem de pessoas

fisicas, ainda que estas e/ou aquelas possuam relacgéo juridica com o Municipio.

3.7. Nos servicos de consultoria juridica nao se inclui a representagdo do PODER
EXECUTIVO em juizo, na condigéo de autor, réu, terceiro ou de qualquer forma demandado

ou interessado.

CLAUSULA QUARTA — DAS CONDIGOES PARA PRESTACAO DOS SERVICOS

4.1. Os servicos de consultoria juridica serdo prestados em funcéo das necessidades do
PODER EXECUTIVO, manifestadas mediante solicitacdo escrita a CONTRATADA, em que
deve ser formalizada a consulta correspondente, contendo, indispensavelmente, a matéria a

ser examinada e os fatos relevantes a ela relacionados.



4.1.1. As consultas deverdo ser firmadas, necessariamente, pelo Prefeito, Secretarios ou
servidores expressamente autorizados para tanto, e serdo encaminhadas por correio, por
meio eletrénico, mediante acesso com utilizacéo de login e senha no portal de servicos da
CONTRATADA ou protocolizadas diretamente na sede da CONTRATADA, ndo sendo

aceitas consultas formuladas por terceiros.

4.1.1.2. Por meio eletrbnico, somente serdo recebidas, processadas e atendidas as
consultas escritas de interesse direto do PODER EXECUTIVO, realizadas mediante a
utilizacdo de login e senha na pagina da CONTRATADA na internet, fornecidas ao PODER
EXECUTIVO por ocasido da celebracdo desse instrumento, em oficio reservado ao Prefeito
Municipal, ndo sendo aceitas consultas encaminhadas por correio eletrénico (e-mail), redes

sociais etc.

4.1.3. A CONTRATADA podera solicitar a complementacao dos dados e informagfes que
julgar necessarias ao PODER EXECUTIVO como condicdo para o atendimento das

consultas.

4.1.4. A CONTRATADA obriga-se a atender com eficiéncia e presteza as solicitacbes que
Ihe forem encaminhadas pelo PODER EXECUTIVO.

4.2. O PODER EXECUTIVO, ao solicitar a prestacédo de servicos, indicara o prazo limite

para o atendimento, em casos de extrema urgéncia.

4.3. As respostas as consultas formuladas serao encaminhadas sempre ao consulente e ao

Prefeito Municipal, independentemente de quem as tenha solicitado.

4.4, A CONTRATADA, no encaminhamento dos documentos ao PODER EXECUTIVO, dara
preferéncia ao porte registrado, para maior seguranca, via SEDEX ou ndo, conforme a

urgéncia existente.

4.5. No caso de solicitacdo de encaminhamento por meio digital, o PODER EXECUTIVO
deverd indicar o respectivo endereco eletrénico oficial, sendo seu encargo exclusivo manté-

lo permanentemente atualizado junto a CONTRATADA.



4.6. A CONTRATADA obriga-se a manter, em sua estrutura organizacional e de pessoal,

profissionais habilitados a prestacéo dos servigos especializados ora contratados.

4.7. Reputam-se cumpridas as obrigacdes da CONTRATADA, em relacdo a cada consulta,
com a orientacdo verbal ou escrita, remessa de respostas escritas e de material pertinente,

por via postal, fac-simile e/ou correio eletrdnico.

CLAUSULA QUINTA — DA FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS

5.1. Os servigcos de consultoria juridica serdo prestados através de:

5.1.1. Orientacdo verbal ilimitada prestada pela CONTRATADA em sua sede ou por

telefone.

5.1.2. Resposta escrita e fundamentada, para até 5 (cinco) solicitacdes mensais, néo

cumulativas.

5.1.3. Elaboragéo de orientacdo escrita para subsidiar o PODER EXECUTIVO nas acbes
judiciais, com a indicacao de legislacdo, doutrina e jurisprudéncia pertinentes, se for o caso,

observado o disposto no item 5.1.2.

5.1.4. Andlise de editais, de contratos, de subsidios para veto e fundamentacdo
constitucional para subsidiar as agdes de inconstitucionalidade, observado o disposto no
item 5.1.2.

5.2. Sempre que o0 PODER EXECUTIVO necessitar de subsidios para acdes judiciais, na
forma do item 5.1.3., encaminhard @ CONTRATADA, imediatamente, todos os elementos
pertinentes (sumario dos fatos, coOpia dos documentos pertinentes, peticdo inicial,
despachos, sentenca, raz6es do recurso etc.), a fim de viabilizar, em tempo habil, a

adequada analise.



5.3. Os estudos realizados pela CONTRATADA, em proveito do PODER EXECUTIVO,
poderdo ser utilizados no atendimento a consultas de outros clientes e em publicagdes
técnicas, mediante desidentificacdo e despersonalizacdo prévia, procedimento desde logo
autorizado pelo PODER EXECUTIVO.

5.4. Sempre que determinada consulta envolver interesse de dois ou mais clientes que
mantenham contrato com a CONTRATADA, os estudos elaborados serdo enviados a

ambos, procedimento desde logo autorizado pelo PODER EXECUTIVO.

CLAUSULA SEXTA — DOS SERVICOS ESPECIAIS

6.1. O PODER EXECUTIVO, acaso necessario, podera solicitar a realizacdo de consultoria
juridica da CONTRATADA, a ser prestada em sua sede (Prefeitura), mediante remuneracéo
especifica dos servicos, ndo contemplada no valor mensal, em funcdo do nimero e do
tempo de disponibilizagdo dos profissionais utilizados na sua prestacdo, bem como das

despesas de deslocamento.

6.1.1. Ao solicitar a consultoria, 0 PODER EXECUTIVO devera especificar os servigcos

pretendidos, com estimativa do tempo necessario para a elaboracdo do orcamento do custo.

6.1.2. Ao receber a solicitacdo da consultoria local, a CONTRATADA elaborara o orcamento
do custo do servico e submeterd a apreciacdo do PODER EXECUTIVO. Havendo
concordancia do PODER EXECUTIVO com o custo orcado do servico, o valor
correspondente serd empenhado e, ato continuo, agendado o deslocamento do profissional

da CONTRATADA para a prestacdo do servico correspondente.

6.1.3. A CONTRATADA, a partir da conclusédo dos servicos prestados na sede do PODER
EXECUTIVO, remetera relatério dos trabalhos realizados, contendo as observacbes e
recomendacdes pertinentes, que serd o documento habil para a liquidacdo da despesa

correspondente.

6.2. A CONTRATADA nao ficara, de forma alguma, obrigada a realizacdo dos servigos

especiais, que somente serdo prestados se houver disponibilidade técnica e temporal.



CLAUSULA SETIMA — DO PRECO, DA FORMA DE PAGAMENTO E DO REAJUSTE

7.1. O preco dos servicos de consultoria juridica é de R$ 1.460,00 (um mil quatrocentos e

sessenta reais) mensais.

7.2. A CONTRATADA remeterd ao PODER EXECUTIVO, até o dia 30 (trinta) de cada més,

os documentos relativos as despesas, para os atos da liquidacgéo.

7.3. O PODER EXECUTIVO pagara a integralidade dos valores devidos a CONTRATADA,
assim entendido o valor mensal da consultoria juridica e eventuais servicos especiais
prestados na forma da clausula sexta, no primeiro dia do més subsequente ao da prestacdo

de servicos.

7.4. Caso o0 PODER EXECUTIVO opte pelo pagamento do preco mediante ordem ao
BANRISUL (Banco do Estado do Rio Grande do Sul) havera toleréncia de prazo, até o 6°
(sexto) dia util do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, sem a incidéncia dos

acréscimos previstos na clausula 7.6.

7.5. O valor mensal da prestacao dos servicos de consultoria juridica sera reajustado, apos
um ano de vigéncia deste contrato, pelo indice médio acumulado da variacdo positiva dos
seguintes indices: INPC/IBGE, IPCA/IBGE e IGP-M/FGV. Na hipotese de alteracdo da
norma legal vigente permitindo o reajuste dos contratos em periodos inferiores a 1 (um) ano,

o0 reajuste incidira com a menor periodicidade admitida.

7.6. Ocorrendo atraso, superior a 30 (trinta) dias, no pagamento dos valores devidos,
incidirdo multa de 2% (dois por cento) sobre a parcela devida, mais juros de 1% (um por
cento) ao més e correcdo monetaria pela variagdo do IGP-M/FGV, calculada pro rata die a

partir do 6° (sexto) dia util do més seguinte ao do vencimento.

7.7. No caso de impontualidade no pagamento dos valores ajustados neste contrato, o
servico de consultoria previsto na clausula segunda sera prestado exclusivamente por

telefone ou por atendimento pessoal, mantendo-se por até 90 (noventa) dias.



7.8. Se apos o decurso do prazo previsto na clausula 7.7. nao for regularizado o pagamento
das parcelas vencidas, havera suspensao integral da prestacdo de servicos ou a resciséo
contratual, a critério da CONTRATADA.

7.9. Os valores da mensalidade ainda serdo revistos se comprovada, previamente, pela
CONTRATADA, a ocorréncia do desequilibrio econémico-financeiro do contrato na forma
prevista no art. 65, I, “d”, da Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993.

CLAUSULA OITAVA — DAS DEMAIS DESPESAS

8.1. Serdo de responsabilidade do PODER EXECUTIVO mais as seguintes despesas,

guanto necessarias para a prestacao dos servigos contratados:

8.1.1. Telefone, transmissao de fac-simile e porte postal.

8.1.2. Copia reprografica de documentos de qualquer espécie.

8.1.3. Impressao de documentos encaminhados por correio eletronico.

8.2. Os valores para cobranca dessas despesas corresponderdo ao custo das tarifas
publicas quanto ao porte postal e telefone e ao preco cobrado pelo Tribunal de Justica do
Estado no caso de reprografia e impressdo de documentos.

CLAUSULA NONA — DO PRAZO

9.1. O presente contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar de sua assinatura,
podendo ser prorrogado pelas partes por iguais e sucessivos periodos até o limite de 60
(sessenta) meses, nos termos do art. 57, Il, da Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de

1993.

9.2. A parte contratante que nao pretender a prorrogacao devera manifestar a sua intencgéo,

no prazo de 30 (trinta) dias, antes do término de cada exercicio contratual.



CLAUSULA DECIMA — DAS PENALIDADES

10.1. A CONTRATADA ficara sujeita, no caso de inexecucao total ou parcial do contrato, as

seguintes penalidades, garantido sempre o prévio direito de ampla defesa:

10.1.1. Adverténcia, no caso de falta de presteza e eficiéncia ou por descumprimento dos

prazos fixados para o atendimento das consultas ou servigos previstos no contrato.

10.1.2. Multa, no valor correspondente a 1% (um por cento) do valor da mensalidade, por

més de atraso, no caso de reincidéncia na mesma infracao.

10.1.3. Suspenséao do direito de contratar com o PODER EXECUTIVO, pelo prazo de 1 (um)

ano, na hipétese de reiterado descumprimento das obrigacdes contratuais.

10.1.4. Declaracao de inidoneidade, para contratar com o PODER EXECUTIVO, na hipo6tese
de recusar-se a prestacdo dos servicos contratados, fora das hipGteses legais e

contratualmente previstas.

10.2. No caso de imposi¢cdo de multa, o respectivo valor serd deduzido dos créditos da
CONTRATADA na data em que o PODER EXECUTIVO pagar o valor mensal.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO

11.1. O PODER EXECUTIVO podera rescindir o presente contrato nas hipéteses previstas
nos artigos 77 e 78 e pelas formas do art. 79 da Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de

1993, e alteracfes.

11.2. No caso de rescisdo com base nos incisos Xll a XVII do art. 78 da Lei Federal
n.°8.666/93, o PODER EXECUTIVO pagara a CONTRATADA, a titulo de custo de
desmobilizacao, valor correspondente a 3 (trés) mensalidades, conforme faculta o art. 79, §
20, da Lei n.° 8.666/93.



11.3. A CONTRATADA podera rescindir o presente contrato, na hipétese de atraso superior
a 90 (noventa) dias, pelo PODER EXECUTIVO, dos pagamentos devidos.

11.4. Considera-se rescindido, automaticamente, o contrato nas hipoteses de declaracdo de

inidoneidade e suspensao do direito de contratar, previstas na clausula anterior.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

A despesa do PODER EXECUTIVO decorrente deste contrato correra a conta da dotacao

orcamentaria sob o cédigo n.° 339039.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO FORO

Eventuais litigios decorrentes da execucdo deste contrato serdo dirimidos perante o FORO
DA COMARCA DE RODEIO BONITO - RS.

E, por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento, em duas

vias de igual teor e forma, juntamente com as testemunhas abaixo firmadas.

Cerro Grande - RS, 01 de Setembro de 2018.

ELEEDES ZARDINELLO PINHEIRO
PREFEITO MUNICIPAL

ARMANDO MOUTINHO PERIN JULIO CESAR FUCILINI PAUSE
Borba, Pause & Perin — Advogados S/S

Visto em: / /

Procurador / Assessor Juridico



